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	下一步，我厅将着重从以下几个方面推进基层社区养老服务工作。一是加快制度机制建设。充分发挥养老服务联席
	务。三是加强人才队伍建设。引导高职院校增设护理专业、
	康复治疗、健康管理、老年保障等专业，培养养老服务专业
	技术人才。持续开展“千人培训计划”，举办全省第五届养老护理员大赛，不断提升养老护理员综合素质。组织开
	身养老服务事业。四是大力宣传引导力度。大力宣传社区工
	作者、养老护理员以及养老服务机构的先进典型和经验，营
	造尊老、敬老、孝老、养老的良好氛围，使全社会自觉关心、重视、支持、参与养老服务工作，让老年人老有所养
	最后，感谢您对我省养老服务工作的关心与支持，并希望您继续予以关注，多提宝贵意见建议。

